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ATUACAOE LIDERANCA DO ENFERMEIRO FRENTE A PARADA
CARDIORESPIRATORIA NA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA
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A Parada Cardiorrespiratéria (PCR) se define como uma perda stbita de oxigenagdo e fungao cardiaca que
exige intervencdo rdpida e eficaz do profissional de satide para garantir que a oxigenacdo e circulacdo seja
restabelecida a vitima sem prejudicar 6rgdos vitais. Por ser o enfermeiro o profissional que estd diante do
paciente por periodo integral na Unidade de Terapia Intensiva (UTI), este € o primeiro a identificar os sinais
de PCR, e desenvolver os primeiros passos do suporte bésico de vida (SBV) juntamente de sua equipe até a
chegada dos demais profissionais. A equipe de atendimento da PCR deve dispor de cinco elementos assim
distribuidos: ventilagdo; compressdo tordcica; anotador de medicamentos e de tempo; manipulacdo dos
medicamentos; um no comando, préximo ao monitor cardiaco. O enfermeiro coordena as agdes e direciona
as atribuicdes da equipe de enfermagem. Instala o desfibrilador semiautomético (DEA) e se indicado realiza
a desfibrilacdo. Compete ao enfermeiro-lider oferecer caminhos que possibilitem o desenvolvimento e
aperfeicoamento de sua equipe com isso, novas formas de administracdo e organizagdes sdo desenvolvidas,
utilizando- se tecnologia intensiva e enfatizando os recursos humanos. O objetivo geral deste estudo &
descrever saberes e praticas interligadas as acdes do enfermeiro diante da Parada cardiorrespiratéria no
ambito da unidade de terapia intensiva. Os objetivos especificos sao identificar o embasamento tedrico e
pritico do enfermeiro frente ao atendimento de Parada Cardiorrespiratéria; descrever as intervengdes de
Parada Cardiorrespiratdria realizadas pelos enfermeiros na Unidade de Terapia Intensiva; compreender o
perfil de lideranca dos enfermeiros da Unidade de Terapia Intensiva. A metodologia desta pesquisa serd um
estudo de natureza qualitativa, que tem como principais fontes de pesquisa artigos cientificos e protocolos do
American Heart Assosssiation (AHA) e serd utilizado como técnica de andlise de pesquisa a andlise de
Bardin. Os resultados esperados deste estudo terdo relevincia académica e social, no intuito de efetivar a
importancia de enfermeiros como lideres de equipe para se obter sucesso no atendimento de pacientes
vitimas de Parada Cardiorrespiratéria no ambito da Unidade de Terapia Intensiva. Acredita-se que a atuacdo
do enfermeiro através de atitudes de lideranca poderd contribuir para um maior €xito na assisténcia, desta
forma, torna-se importante a autonomia, organizacao e treinamento da equipe no momento do atendimento a

PCR, tornando a assisténcia hdbil e com éxito, promovendo a melhora do quadro do paciente.
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